	ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH TP. HỒ CHÍ MINH

BCH TRƯỜNG CĐKT LÝ TỰ TRỌNG

***
	TP. HCM, ngày     tháng 10 năm 2015



TIÊU CHUẨN VÀ QUY TRÌNH XÉT TRAO
GIẢI THƯỞNG “NHÀ GIÁO TRẺ TIÊU BIỂU” CẤP TRƯỜNG 
NĂM 2015
____________

A. NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG
1.Tên gọi Giải thưởng.


Giải thưởng “Nhà giáo trẻ tiêu biểu” Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh TP. Hồ Chí Minh Trường CĐKT Lý Tự Trọng do Ban Thường vụ Đoàn trường quyết định thành lập theo Quyết định ……………………
2. Đối tượng được xét trao Giải thưởng.

Giảng viên, giáo viên dưới 35 tuổi đang trực tiếp giảng dạy tại trường, có thời gian công tác tại trường ít nhất 1 năm trở lên và đã hết thời hạn tập sự tại trường.
3. Hội đồng xét trao Giải thưởng gồm:


- Ban Thường vụ Đoàn trường.


- Bí thư chi đoàn giảng viên - nhân viên khối chuyên nghiệp

- Bí thư liên chi đoàn khoa (đối với khoa có Giảng viên, giáo viên có hồ sơ dự xét giải)
4. Số lượng - Hình thức trao giải thưởng.


Giải thưởng được công bố và trao định kỳ 01 năm/lần, vào dịp kỷ niệm Ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11. 

2.1. Số lượng được trao:


- Số lượng cá nhân được xét trao Giải thưởng do Ban Thường vụ Đoàn trường quyết định.

2.2. Hình thức:


Mỗi giải thưởng bao gồm: Giấy khen Đoàn trường, biểu trưng Giải thưởng và tặng phẩm.

B. TIÊU CHUẨN NHẬN GIẢI THƯỞNG

1. Tiêu chuẩn.

Cá nhân được xét trao Giải thưởng phải đảm bảo các tiêu chuẩn sau:

1.1. Tiêu chuẩn chung cho giáo viên, giảng viên:


- Tiêu biểu trong đạo đức: chấp hành tốt các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, các quy định, nội quy của ngành giáo dục, của đơn vị và nơi cư trú. Đoàn kết, giúp đỡ đồng nghiệp, là tấm gương tận tụy, gương mẫu về đạo đức, tác phong, lối sống cho đồng nghiệp và học sinh, sinh viên noi theo.


- Tiêu biểu trong chuyên môn: đạt danh hiệu “Lao động tiên tiến” trở lên trong năm học liền kề trước năm đang xét, khuyến khích bình chọn các giáo viên trẻ được bình xét “Chiến sĩ thi đua”, “Giáo viên giỏi” các cấp. Tích cực tham gia thực hiện tốt các cuộc vận động của ngành giáo dục - đào tạo, đạt các giải thưởng do ngành Giáo dục tổ chức trong năm học liền kề trước năm đang xét. Ưu tiên có sáng kiến cụ thể trong cải tiến phương pháp giảng dạy hoặc sáng chế sản phẩm, dụng cụ học tập, các hoạt động rèn luyện kỹ năng thực hành xã hội, tạo sự chuyển biến tích cực trong học tập của học sinh, sinh viên.

- Tiêu biểu trong cống hiến: tham gia ít nhất 02 hoạt động tình nguyện trong năm học liền kề trước năm đang xét; cụ thể:
· Tham gia và hỗ trợ các hoạt động hè: Chủ nhật xanh, mùa hè xanh, tiếp sức mùa thi, hoa phượng đỏ, xuân tình nguyện,…
· Tham gia chăm lo, hỗ trợ cho học sinh, sinh viên, đặc thù, cá biệt, khó khăn và CB – GV – NV khó khăn.
· Tham gia các hoạt động xã hội: thăm hỏi, tặng quà, giúp đỡ trẻ em cơ nhỡ, mẹ Việt Nam anh hung, thương binh liệt sĩ, người già neo đơn, người tàn tật, …
· Tham gia và hỗ trợ các hoạt động ngoại khóa : tham quan về nguồn, tham quan học tập tại các nhà máy, xí nghiệp, …, hành trình đến bảo tàng, di tích lịch sử,…
· Hiến máu nhân đạo
· Tham gia các hội thi, hội thao, hội diễn văn hóa, văn nghệ, TDTT…từ cấp trường trở lên.

- Nếu là đoàn viên Đoàn TNCS Hồ Chí Minh, phải được xếp loại đoàn viên xuất sắc trong năm học liền kề. Nếu là công đoàn viên, phải được xếp loại công đoàn viên xuất sắc trong năm học liền. Nếu là đảng viên, phải là đảng viên đủ tư cách, hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên. Nếu được phân công các chức vụ trong đoàn thể thì đơn vị đó được phân loại xuất sắc.

- Khuyến khích bình chọn các giáo viên, giảng viên tham gia rèn luyện các môn thể dục, thể thao.

1.2. Tiêu chuẩn cụ thể: 

a, Đối với giảng viên khối Cao đẳng, TCCN:


- Đạt được ít nhất một trong những tiêu chuẩn sau: 


+ Có ít nhất 01 sáng kiến kinh nghiệm cấp trường đã được nghiệm thu đạt loại khá trở lên;


+ Có ít nhất 01 công trình nghiên cứu khoa học cấp trường đã được nghiệm thu đạt loại khá trở lên;

+ Có ít nhất 01 bài nghiên cứu được đăng trong kỷ yếu hội nghị khoa học cấp trường; 

+ Có ít nhất 01 bài viết nghiên cứu khoa học được đăng trên tạp chí khoa học uy tín trong nước, quốc tế;

+ Tham gia 01 công trình nghiên cứu khoa học cấp thành phố, nhà nước, quốc tế đã được nghiệm thu;


+ Trực tiếp hướng dẫn đồ án tốt nghiệp hoặc đề tài nghiên cứu khoa học cấp trường trở lên của sinh viên, đã được nghiệm thu và đạt kết quả từ loại khá trở lên.

- Trình độ ngoại ngữ và tin học: đạt chứng chỉ B tin học, đạt chứng chỉ B ngoại ngữ hoặc tương đương trở lên, khuyến khích các giảng viên trẻ biết nhiều ngoại ngữ. 
b, Đối với giáo viên khối Trung học Phổ thông:
- Đạt được ít nhất một trong những tiêu chuẩn sau:

+ Có ít nhất 01 sáng kiến kinh nghiệm cấp trường đã được nghiệm thu đạt loại khá trở lên;


+ Trực tiếp hướng dẫn học sinh tham gia thi “Học sinh giỏi” cấp trường, đạt giải từ khuyến khích trở lên


- Là “Giáo viên dạy giỏi” từ cấp trường trở lên hoặc được khen thường về thành tích trong hoạt động, đào tạo, bồi dưỡng từ cấp trường trở lên

- Trình độ ngoại ngữ và tin học: chứng chỉ B ngoại ngữ hoặc tương đương trở lên, khuyến khích các giáo viên trẻ biết nhiều ngoại ngữ, giáo viên chuyên ngành ngoại ngữ xét tiêu chí ngoại ngữ thứ 2, tin học A trở lên.
2. Thời gian xét các tiêu chí.

Trong khoảng thời gian 01 năm học, từ tháng 10 năm 2014 đến tháng 10 năm 2015.
C. QUY TRÌNH XÉT TRAO GIẢI THƯỞNG

1. Đơn vị có thẩm quyền đề xuất đối tượng được xét trao Giải thưởng.

- Ủy viên Ban Chấp hành Chi đoàn giảng viên - nhân viên khối chuyên nghiệp.
- BCH Liên chi đoàn khoa

- Ban Chấp hành Đoàn trường.

2. Hồ sơ dự xét Giải thưởng.

1. Báo cáo thành tích cá nhân (mẫu đính kèm) có dán ảnh 3x4.

2. Bản photo hồ sơ hoặc tài liệu liên quan đến thành tích (có xác nhận của trưởng đơn vị nơi đang công tác, Ban Chấp hành Chi đoàn giảng viên-nhân viên khối chuyên nghiệp (GV trong độ tuổi Đoàn) hoặc BCH Liên chi đoàn khoa (GV ngoài tuổi Đoàn)) và hình ảnh minh họa (nếu có).

3. Tài liệu các mô hình, sáng kiến (có xác nhận của trưởng đơn vị nơi đang công tác).

3. Quy trình xét trao Giải thưởng.


Bước 1: Ban Thường vụ Đoàn trường triển khai kế hoạch đến các chi đoàn giảng viên-nhân viên khối chuyên nghiệp, BCH Liên chi đoàn khoa để triển khai đến các cá nhân trong và ngoài đơn vị tiến hành thực hiện hồ sơ.

Bước 2: Ban Chấp hành chi đoàn giảng viên - nhân viên khối chuyên nghiệp, BCH Liên chi đoàn khoa và Ban Chấp hành Đoàn trường xét chọn, xác nhận và tổng hợp danh sách gửi về Ban Chấp hành  Đoàn trường (Đồng chí Lê Thị Mai Hường - Ủy viên Ban Chấp hành Đoàn trường).

Bước 3: Ban Chấp hành Đoàn trường trình Hội đồng xét chọn giải thưởng.
Bước 4: Hội đồng xét chọn giải thưởng tiến hành xét chọn, công bố kết quả bình chọn và tổ chức Lễ tuyên dương.


BAN THƯỜNG VỤ ĐOÀN TRƯỜNG
